
Willkommen zur 
Abschlussveranstaltung!
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Ein Blick zurück...

Angefangen hat alles...
im April 2005 mit dem ersten TU Mentoring-“Gipfel“treffen
ein Netzwerktreffen aller am Thema interessierten 
AkteurInnen
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Konzeptentwicklung nach Vorbild mu:v der Uni Wien. 
Infoveranstaltung im Oktober 2005:

Ein Blick zurück...
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Herbst und Winter 2005:
Bewerbungsphase für Nachwuchswissenschafterinnen: CV 
und Bewerbungsbogen
Matching, Gruppenbildung: eine wichtige Aufgabe, der wir 
viel Zeit widmeten; 7 Gruppen, 29 Mentees
Ansprechen der MentorInnen, mit Erfolg: 

Ein Blick zurück...
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Ein Blick zurück...

Projektstart Anfang 2006:
Einstiegstrainings für Gruppen der Mentees und 
MentorInnen mit Trainerin Regina Trotz
6. März 06: Bei der Auftaktveranstaltung kommen die 
Gruppen zum ersten Mal zusammen
Erster Gruppentermin: 
Abschluss einer Mentoringvereinbarung
Rahmenprogramm: 
Angebot von Coaching sowie Soft Skill Seminaren
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Ein Blick zurück...

Projektverlauf:
ca. monatliche Treffen 
Kurzprotokolle an Koordinationsteam
Vielfältiger Umgang mit Aufgabenstellung
Konstruktive Förderbeziehungen
November 06: Reflexionstreffen der Gruppen der 
MentorInnen wie Mentees
Kürzlich entstanden: Broschüre mit Forscherinnenporträts

Heute Abschluss mit Erfahrungsberichten...
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